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Coaching : Une plateforme pour prendre de la hauteur

Personal Leadership Coaching

Développer les ressources et des pratiques permettant de transformer un potentiel en performance ou se faire
accompagner dans une situation ponctuelle et spécifique pour clarifier la réflexion et trouver la meilleure gestion de
cette situation. Pour plus d’information venez visiter le site www.rdleadership.ch et/ou envoyez un email pour pourvoir
établir un premier contact informatif.

Voulez-vous réfléchir a un style de conduite qui vous permette, ainsi qu'a votre équipe d'exprimer tout son potentiel et
a vous de prendre de la hauteur ?

Parlons-en dans le cadre d'une séance de coaching g  ratuite qui permettra de cerner et de clarifier vos
attentes. Cette séance vous inspirera, élargira vot  re champ de vision, vous forcera a la réflexion ... ou a sortir
de l'orniere.

Chaque séance vous apportera un résultat. Vous aurez quelques comptes-rendus clairs. Une fois le coaching
terminé, vous disposerez d'un outil opérationnel pour continuer la route tout seul.

Je pratique le coaching individuel en séances face-a-face et par téléphone, 40% de mes coachings individuels ont lieu
par téléphone. Alors que vous soyez au sein de votre entreprise, dans mon cabinet, en voyage, les séances seront
tout aussi fructueuses et efficaces. Vous pouvez totalement apprécier le fait de ne pas perdre de temps dans les
déplacements et de pouvoir travailler uniguement ce qui est important pour vous.

Ressources du Leadership propose des outils pour un programme complet d’exploration, d’alignement, d’assessment,
de feed-back et de coaching. Les outils sont choisis en fonction des besoins spécifiques, par exemple:

* Un package d’assessment sur mesure qui peut étre fait soit au bureau, a mon cabinet, ou a la maison
incluant : test de personnalité et étude du style de conduite, Une session personnelle de feedback, centrée
objectif.

» Un coaching continu, utilisant une variété de support, incluant : face a face, téléphone et contact en ligne.

» Des observations sur sites (zones d’ombre) peuvent étre incluses au cours de I'assessment ou en phase de
coaching.

Cadre Général du Personal Leadership Coaching :

Durée du programme : En général, 2h de coachingp  ar mois sur une durée de 6 a 8 mois
Lieu des séances : Dans votre entreprise ou dans mon cabinet .
Langues de travalil . Francais, Anglais ou Allema  nd.

Lieu Géographique (aussi international) : Cette offre n'est pas liée a une zone géographique, seuls les co(ts de transport et de
logement (si nécessaire) seront facturés en plus pour les déplacements hors Suisse Romande.

Pour plus d’information venez visiter le site www.rdleadership.ch _ et/ou envoyez un email pour pourvoir
établir un premier contact informatif.




